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Отчет о проведении специальной оценки условий трула

титульный лист отчета о проведении специальнои
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ
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2л о/,22/?---пЕаг-

Алексеева с,Н,
-,_- -- Флоl

Савельева Е.Г.

----- тФио)

Председатель комиссии по
проведению специальной оценки

отчЕт
о проведении специальной оценки условий труда в

б7 ] 28], Респчблuкq БуDяmuя. ПDuбайкапьскuй район, с. Ильuнка, ул. ЗuвоdскоJ1, 39 (А))
reoж'dеrrияиoсyЩеcтвлеIlиядеятельнoстиpaбoтoдaтеля)

031б004202
(ИНН работодателя)

] 020300779б4 ]
(ОГРН работодателя)

(код осllовпого вида экоIIомической деятелыtости по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специа,T ьной оценки условий труда:

Ленхобоев Ю.Б. J5;0?./r/?

условий труда

а ton-y z:o /7. г.

А.в.

ЗДО к Байка,lьская :lесная цо,\апанuяу
(полIlое IlаименоваlIие работодателя)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
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Мссто н&\оr(дсния и осушсствлсния лсятс,rьносrи ор.анизачии: адрсс эjlсктонной почты

3. Номер в реестре организаций, проводящих специfuтьную оценку условий труда (оказываю-
щих услуги в области охраны труда) 266
4. !ата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока-
зывающих услуги в области охраны труда) 08.04.2016
5. инн 0з2зl l5908
6. оГРн организации l020300888596

8, Сведения об экспертах и ин"* работ"rr,а" ор.аrrизацrи, rlаствовавши" 
" 

про"еде"r" спgдц-
а_,тьной оценки чсловий точпа:

l
l
t
l
t
l
t

l

J4rUрии l цен гре, органи:vl l Dr l cL l ЕJlьпUи
Регистрационны й номер аттестата

___ q]щредитации организации
Дата выдачи аттестата

аккредитации организации
!ата исте.lения 

"pona 
лейсr""я

аТТесТата аккпелитаIlии ппг2ниаяIl,],,
2

RA.RU.2l энOз l5 февраля 20lб бессрочно

Ns
п/п

Дата
проведения
измерепий

Ф,И.О, ]ксперта
(работника) !олжность

Сведеltия о серти4)ика,ге )ксперта IIа
право выпtlлttеttия работ ло

слециа,]ыlой оцеIIке ус-]овий труда

Регистраuиоllllый
lloNlep в реестре

]ксп9ртов
оргаIIизацийл
проводяших

специалыIую оцеiIку
v.плп,й Tnwfi,IloMep дата вьцачи

l 2 4 5 6 ,7

l 29_06,201,7
Печникова Екате-
рина Влалимиров-

на

Инженер по
охране тру_

да
00з 0002867 28 авryста 20l 5 252з

2. 29,06.201,7 ревякин Роман
Анлрееви.l

Инженер по
охране тру-

да

ся веден ци специа_пьной оценки

J,{a

п/л

Дата
проведеlIия
измереIlий

наимеtlоваttие
вредIIого и (или)
оласItого факто{)а
производствеl lIюй
среды и трудового

процесса

Наимеttоваttие средства
измереllий

Регистраци-
оlll1ый IloMep
в Госl;tziрст-
Be]1llov рее_
стре сре]]ств
и ]мереlIий

заводской
l к)\,1ер

средства
из\аереIIий

!ата tlкоItчаItия
срока поверки

сре.iства
изN,lереllий

1 2 4 5 6 7

l 29.06.20l7 химический
фактор

Прибор "Ганк-4" 24421-09 l065 14.12,2011

2 29,06,20l7 химический
фактор

Измерительпчраr=тро"-
микроклимата МЕТЕО-

скоп_м
з20l4- I l l 559l 5 06.06.2019

з 29.06,20l7 химический
фактор

Ручной насос-
лробоотборник НП-3М l8 l 66_99 558,5 08.0 1.20 l 8

4 29,06,2017 Шум
Измеритель параметров
микроклимата МЕТЕО-

скоп-м
з20l4_1l l 559l5 06,06.20 ] 9

5 29.06,20|7' LllvM Калибратор aKycTlfi еский
тил защита-к 4,7,740-1l l099l5 l 1.10,20I7

6 29.06.20|1 Шум
Шумомер-виброметр, ана-
лизатор спектра Экофизи-

ка- ll0A
48906_ l2 эФ l208з0 2з,|2.2017

7 29.06,2017 Инфразвук Измеритель параметров
микроклимата МЕТЕО- з20 I4- I I l 559l 5 06,06.20I9
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Руководитель организации, проводяшей
слециальную оценку условий трула

/!и.а

l
l
l
l

29.06,201,7
Кал ибратор акустtтческий

тип Зашита-к
47740-1l l1.10.20l7

29,06,2017
ШумоNlер-виброN,]етр, ана-
,T изатор слек,lра Экофизи-

ка lI()A
2з,12.20l1

29,06.20l 7

Измеритель пара]!tетров
микроклимата МЕТЕО-

скоп-м
з20l4-1] l55915 06.06.20l9

29.06.20l7
Шумомер-виброметр, ана-
лизатор спектра Экофизи-

ка l iOA
2з.|2.20|7

l9. l0,20l 729.06.20l7
Виброка,rибратор типа

АТ0 lm
з098 l- l2

29.06.20l1
Измеритель параметров
микроклимата МЕТЕО-

скоп-м
320l4_ I l l 559l 5

2з.|2.20|1
Шумомер-виброметр, ана-
лизатор спектра Экофизи-

ка _ 1 10А

29,06.20]'1 з098 l_ I2 l9.10.2017

29.06.201"/
Шагомер э,,lектроннь]й
"oMRoN Y.I-1l]_E"

29 .06.20 |,7 ll5l9-Il 26.10,20]t1

29.06.201,7 26.10.201,7

29.06,20l 7

Напряженность
трудового про-

цесса
ll5I9-1l 26, l 0.20l 7

l

l2

- Урбанов Игорь
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зАкЛючЕниЕ экспЕРТА Л! 374
по ре lультатач специальной оценки условий ] руда

l з.07,20l 7

l, На основаllии:
- Федерального закона Российской Федерачии N 426-ФЗ 'О специапыlой оцеrtке ус;lовий Tpy,ta",
_ приказа Мйlmруда России NsЗ3Il от 24.01,20l4г (Об )тверждеllии Методики проведеIlйя специа-lы]ой оцеllки усjlовий тр!'да.

Классификатора вредных и (или) опасIIых производствеIIllых факторов, формы отчета о проведеItии специаTыIой оЦеllки Условий
труда и инструкции по её заполIIеllиюr.
- приказа кОб оргаttизации и проведеIIии специаr,lьной оценки условий труда N, _
проведена специальная оценка условий труда coBMecтlto с работодателем:
ЗД() кБайкапьская лесная компанuял: Дdрес. 67]28l, Республuка Бчряпuя. Паuбаitкальскttй район, с. Ильttнка, ул. ЗавоdскаЯ, 39
(А,

20]7г

2. Для проведения специа]-Iьной оцеllки условий труда по договору j't! _
привлекмась организация, проводяшм специалыlую оuеllку условий труда:
Испьlmапельная лабораmqрuя обurcсmво с оzранчченной опвепспвенносmью чБчряпlск,ltiL ценпр cerэnlurbuKal,tuul:670()12,
Рес\ублцка Буряmця, е. Улан-Уlэ, ул. Тобольская, l53б: Рееuспооuttонньtй номео - 266 оп 08,01.20lб
и )ксперт(ы) оргаlIизации. проводящей специалыlую оценк) условий труда:
Печнuкова Екаmерчна Влаёuмчровна (ýр в рееспре: 2523)

3. Результат проведеt!ия специалыlой оцеllки условий труда (СОУТ),
З.l, Количество рабочих мест, IIа которых проведеIlа СОУТ: l
3.2. Рабочие места" lla которых вредlIы9 факторы lle идеIlтифицироваI]ы (под]lежат декlарироваl]ию)i
опсупсmвуюm

3.3, Количество рабочих мест с оптиммьными и допустимыми условиями Tpylra:=fl
З.4. Количество рабочих мест с вредIIыми и опасlIыlчlи условиями труда:1

от( ) 201'7l,

з Выяв.lе,llIые BpejLLle и (или) опасllые llil oclloBe и]мепеllий и

наимеttоваttие впедtlого и (или) опасIIого пDоизводствеIlllого фактора Кол-sо рабочих ivест

Вибrlация общая l

4. Результаты специальной оцеItки условий труда представлеIlы в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ|
- сводIIоЙ ведоNlости результатов СОУТ,

5, По результатам специ&пыIой оцеlIки условий труда разработаtt перечеttь рекомеllдуеNlых мероприятий по улучшеllи!о усjlовий
труда для -]L рабочих мест,

6. Рассмотрев результаты специмыIой оцеIIки условий тр)дх. lкспегт зlкlк)чил:
l) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечсIIь р9комеllдуемых мероприJlтий по улучшеllикl }сjlовий тр),да передать r:lля утверждеIlия работодателкl.
!опо:'lнительные преллоrft е.,ия экспер.а: о.суrс.пую.,

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий

252з
lП"р*.р.

Инжеяер по охрапе труда
lщ \iaF'

ПечIlикова

залрGщсЕа
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