
Отчет о проведении специальной оценки условпй труда

Тиryльпый лист отчета о проведенип специальной
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по

проведению специаJIьной оценки
условий труда

Киояков А.В.
Фамилия, инициalлы

<d|>> июля !rL} r.

oTIIET
о проведении специаrrьной оцеЕки условий труда в

03 16004202
(ИНН работолателя)

(код осповного вида экоtlомической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссич по проведениtо специа-тlьной оченки условий труда:
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б7 l 28l , Респ_чблuка Б!ряlпuя, Прuбайкальскuй район, с, Ильuttка, ул. 3авооская, 39 кДлl
(место начо)сцения и ос) ществления деятельносl и работодателя)
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Сведения об организации, проводящой спецilальвую оценку условий трудя

2. 670042. Республика Бурятия- г. Улан-Удэ. ул. Тобольская. l5Збi Теп: 8(З012) 410550. 410З54. 4l 1423: Факс: 8(З012) 410354.

3. НОмОр в реестре организаций, проводящих специмьную оценку условий труда (оказываоцих услуги в области охраны тру-
да) 266
4. .Щата внесепия в р9естр оргавизаций, проводящих специальную оцснку условий труда (оказывающих услуги в области охра_
ны труда) 08.04,20lб
5. инн 0з23l l5908
6. ОГРН организации |020300888596

9, Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавщихся при провелении сле-

об испытательной
Регистационный номер аттестата

аккредитации организации
Дата вьlдачи атгестата

аккDедитации оDганизаuии
,Д,ата истечения срока действия атгестата

l 2 з
RА.RU.2lэн03 l5 февDаля 2016 бессрочно

8. об и иных в

N9

п/п

Дата
проведевия
измерений

Ф.И.О, эксперта
(работника) Должность

Сведсния о сертификате эксперта на
право выполнснйя работ по

специмьной оценке условий труда

Регцстрациовный
номер в реестре

экспертов
организаций,
проводящих

специальн).ю оцспку
условий тDудапомер дата вьцачи

1 2 з 4 5 6 1

l l5,05.20l7 Псчникова Екатери-
на ВладимиDовна

Инженер по
охDане тDчда

003 0002867 28 авгчста 20l5 252з

2 l5.05,2017 Ревякин Роман Днд-
реевич

Инхеяер по
охDаiiе трyда

N,
п/п

,Щата
проведения
измерсний

наименовавие
вредпого и (или)
опасного фактора
производственной
среды и трудового

процесса

Наименование средсrва
измерений

Регистраци-
онный номер
в Государст-
вонном рее-
стре средств
измеDений

заводской
яомер

9редства
измерений

Дата окончания
срока поверки

средства
измерений

l 2 4 5 6 1

l l5,05,2017 Химический фак-
тор

Измеритель парамстров мик-
роклиNlата М ЕТЕОСКОП-М з20l4-1t 1559l5 05,06.20l7

2 l5,05.20l7 Химический фак-
тор Прибор "Ганк-4" 24421-09 l065 |4,12,2ol7

з l5.05.2017 Шум Измеритель парамсгров мик-
роклимата МЕТЕоскоп-М 320l4-1l l5 59l5 05.06.2017

4 l5.05,20l7 Шум Калибратор акустический тип
Защита-к 47140-].l , l09915 l1.10.2017

5 l5,05,20l7 Шум
Шумомер-виброметр, анали-
затор спекгра Экофизика -

l l0A
48906_12 эФl208з0 2з .,l2.201,1

6 |5,05,20l7 Инфразвук Измеритель параметров мик-
роклимата МЕТЕОСКОП-М з20l4-1l 1559l5 05.06.20l7

7 15.05.2017 Инфразвук Калибратор акустический тип
зацита-к 41740-1l l099l5 1 1.10.20l7

8 l5.05.2017 Инфразвук
Шумомер-виброметр, анали-
затор спектра Экофизика -

1tOA
48906_12 эФ1208з0 23.12.20|,7

9 15.05.20I7 Вибрация обцая Измеритель парамсгров мик-
роклимата МЕТЕосКоп-М з20l4-1l l5 59 I5 05.06.20l7

l0 15.05.2017 Вибрация общая
Шумомер-вибромсгр, анали-
затор спектра Экофизика -

1 l0A
48906-12 эФ l208з0 2з.I2.201,7

1l l5,05.20l7 Вибрация общая Виброкалибратор типа
ATOlm з098l -l2 5 17l l9.10.20l7

12 l5.05.20l7 Вибрация локаль-
Еая

Измеритель параметров мик-
роклимата МЕТЕОСКОП-М 320l4_1l 1559l5 05.06.20l7

lз 15.05,20l7
Вибра,чия локаль-

Harl

Шумомер-виброметр, анали-
затор спеlсгра Экофизика -

110А
48906_ 12 эФl20830 2з,l2,201,7

l4 l5,05,20l7 Вибрация локаль- виброкалибратор типа з0981_12 5I7l l9.10.20l7



ная ATOlm

l5 l5.05,2017 Световая среда
Измеритсль парамотров мик-
роклимата МЕтЕоскоп-М 320I4-1l l559l5 05.06.2017

16 l5.05.20l7 СвЕтовая среда

Люксметр-Яркомер-
Пульсметр "Эколайт-02" (фо-
тоголовка ФГ-0l "Эколайт" и
блок отобршtения информа-

ции БоИ-02)

43795-10

ФГ-0l "эко-
лайт" 0l247-
l2; БОИ-02
00з96_12

08.0l,2018

|7 t 5.05.20l7 Световая среда
I|ифровой мультиметр

FLUKE 15В+
59778-15 28180018WS 08.01.2018

l8 l5.05.20l7 Свgrовая среда
Рулегка измерительная

FISco UM5M 2200з-01 l 08.01.20l8

l9 15.05.20l7 Тяжесть трудового
процесса

Шагомер элекгроявый
,oMRoN YJ_l1з-Е, б/н

20 l5.05,20l7 Тяжесть трудового
процесса

Секундомер механический
СОСпр_2б-2-000

1 l519- i l 249з 26.|0,201,7

21 l5.05.20l7 Тяжесть трудового
пDоцесса

,Щивамометр становой ".ЩС-
200, 2з226-о2 0з25 26.,l0.20 |,|

22 l5.05,20l7
Напряженноqгь

трудового процес-
Т",

l 1519_ 1 1 249з 26,|0,z01,7._*-ёё;;-щi

Руководитель организацииl проводя

сп9циальЕую оценку условий труда

/
еи ,,ffi Исакович l9.06.20l7

#
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г. Улан-У Тобольская, 153б; - 266 от 08.04.20lб

Региqtрационный вомеD mтесIата аккDсдитации ИЛ Дата получения дата окончания
RА.RU.2lэн03 l5.02,2016 бессрочно

зАI(.люЧЕниЕ экспЕРтА JTg з54_зЭ
по результtтам споциальвой оцепки условий трудд

19.06.2017
l, На основании:
- Федерального закона Российской Федераuии N 426-ФЗ ''О специальной оценке условий трула'',
- приказа Минтруда России N933н от 24.01.20l4г (Об }тверя(дснии Методики проведения специмьной оценки условий труда,
Классификатора вредньж и (или) опасньж производственных факторов, формы отчета о лроведении специальной оценки условий
труда и иЕструкции по её заполЕениюr),
- приказа <Об организации и проведении специальной оценки условий труда Jф _ от < _r, 20I7f
проведена специilльяая оценка условий труда совместно с работодателем:
Здо к Байкальская лесная компанuя>: дdоес: 67l28!, Республuка Буряпuя. Прuбайка,пьскй рЙ
кА>

2. ,Щля проведения спсциальной оцеЕки Условий труда по договору Ns _ от <_л _2017г.
привлекаJIась оргаЕизация, проводящаш специtrльную оценку условий труда:
Испыmапельная !абоDаmоDuя о6lцесlпво с оzDан ченной опвеmсmвеннослпью цБуDяmскцй uенп[) сеt)muфuкацuu): 670042.

- 
Респйлuка Буряrпuя, е, Улан-Уdэ, ул. Тобольская. ] 536: Реzuсrпоаuuонньti номер - 266 оm 08.04.2016
и эксперт(ы) организации, проводящсй специальную оцеяку условий трула:
Печнuкова Екаперuна Влаltt"цuоовна (Np в рееспое: 252З)

3. Результат проведепия специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1, Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _!_
3.2, Рабочие места, Еа которых вредrые факторы не идентифицированы (подлежат декларировмию):
Опсуmспв,чtоtп

3,з.
з,4.
3,5.

252з-----Тft 
" р*.Фr-

Количество рабочих мест с оптимаJIьными и допустимыми условиями труда:_jL
Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: У

или) опасные на основе

4. Результаты специа.Iьяой оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- проюкола,х оценок и измсрений ОВПФ:
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам сПециальЕой оценки Условий труда разработаIt перечень рекомендуемьж мероприятиЙ по улучшецию условиЙ
- труда для _lL рабочих мест.

6, Рассмотрев результаты специальяой оценки условий труда, эксперт заключил:
l) считать работу по СОУТ завершенлой;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшеЕию условий туда передать для утверждения работодателю,
,Щополнительвые лрсдло)iения экспертаi отс}тств\,ют.

эксперт(ы) по проведению специальвой оц€нки условий
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